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TRAJETORIA DE SUCESSO ASSOCIADO CDL-VR PODE
DE PAI PARA FILHO NA FAZER CERTIFICADO
VIDRACARIA VOLTA REDONDA DIGITAL A1 DE GRACA

JORNADA DE NATAL

O CAMINHO QUE LEVA A MAGIA DO NATAL PARA O SEU COMERCIO.
PARTICIPE DE CONSULTAS COM ESPECIALISTAS EM AREAS ESTRATEGICAS.

Confira como foi a 12* edicao da Feijoada Amigo Solidario que beneficiou o GAPC
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DIGITAL

Al sem midia
Para CPF ou CNPJ

GRATUITO PARA
ASSOCIADOS

Para novos associados, sera
necessario respeitar a caréncia
de, no minimo, tres (03) meses

de associacao a instituicao.

Associe-se e garanta mais este beneficio
de fazer parte da CDL Volta Redonda
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Planejamento, conexoes
e oportunidades para
um segundo semestre

de crescimento

segundo semestre é um dos periodos de maior
movimentacdo para o comércio brasileiro. Datas
importantes como o Dia dos Pais, Dia das Criancas, Black
Friday e Natal impulsionam as vendas, movimentam a
economia e criam oportunidades para que empresarios
ampliem seus resultados e fortalecam o relacionamento
com seus clientes.

Mesmo diante de um cendrio econémico que
ainda exige cautela, as expectativas para o varejo sdo
positivas. A manutencio da taxa Selic em patamar elevado
continua impondo desafios ao consumo e ao acesso ao
crédito, mas as projecdes nacionais indicam crescimento
gradual da atividade econdémica até o fim do ano,
sustentado pelo mercado de trabalho aquecido, pelo
aumento da renda das familias e pela recuperacido da
confianca do consumidor.

Para o comércio, isso significa que planejamento,
inovacdo e gestao eficiente serdo fatores decisivos para
aproveitar as oportunidades que surgirdo nos préximos
meses. Na CDL Volta Redonda, seguimos trabalhando
para que nossos associados estejam preparados para esse
cenario. Nossa missdo vai muito além de representar o
comércio. Queremos oferecer ferramentas que contribuam
diretamente para o desenvolvimento das empresas, da
gestao e das equipes.

Entre as iniciativas que ganham destaque neste
semestre estd a Jornada de Natal, um projeto desenvolvido
para preparar o comércio para a principal data do calendario
varejista. A proposta é reunir informacdes, tendéncias,
capacitacoes e estratégias que auxiliem os empresarios a
planejarem campanhas mais eficientes, melhorar a
experiéncia do consumidor e potencializar em suas vendas,
por meio de consultas direcionadas com especialistas
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renomados naregiao.

Outro diferencial da CDL é a oferta de
treinamentos gratuitos para os associados, uma
oportunidade para que empresas de todos os portes
recebam orientacdo especializada em diversas areas da
gestao, aprimorando processos, desenvolvendo equipes e
aumentando sua competitividade. Também seguimos
fortalecendo um dos projetos que mais crescem em nossa
entidade: o Bom Dia, Associado - Conexdes que Geram
Solugdes. O encontro bimestral entre empresarios ja se
consolidou como um importante espaco para networking,
troca de experiéncias e geracao de negdcios. Afinal, muitas
das melhores oportunidades surgem justamente quando
empreendedores compartilham desafios, solucdes e novas
ideias.

Outro beneficio que merece destaque é a emissao
do Certificado Digital, no modelo A1, gratuita para os
associados, um servico que proporciona economia,
praticidade e seguranca para as empresas, reforcando nosso
compromisso de oferecer solucées que facam diferenca no
dia adia do empresario.

O comércio é movido por pessoas,
relacionamento, confianca e capacidade de inovacéo. E é
justamente por acreditar nessa forca que a CDL Volta
Redonda continua investindo em projetos, capacitacoes,
conexodes e servicos que fortalecem nossos associados e
contribuem para o desenvolvimento da economia local.

Que os proximos meses sejam de planejamento,
crescimento e boas oportunidades. A CDL seguira ao lado
dos empresarios, oferecendo apoio, conhecimento e
solucdes para que cada associado esteja preparado para
transformar desafios emresultados. P

Fique por dentro das nossas novidades seguindo as nossas redes sociais.

-
- No Instagram, @cdlvoltaredonda e CDL Volta Redonda, no Facebook. Siga e curta nossas postagens.
E E aproveite a leitura da nossa Revista O LOJISTA, que também est4 disponivel em nosso site cdlvr.org.br.
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Associado, conte sua histodria!
Um espaco dedicado a trajetdrias que inspiram

Por Filipi Meireles

mé negdcios que nascem de uma

oportunidade. Outros, de uma necessidade. E ha
aqueles que surgem como consequéncia de uma
experiéncia que marca, amadurece e, anos depois,
encontra o momento certo de virar empreendimento.
E assim com a Casa Vintage, loja criada por Maria Clara
Teixeira Moura, associada da CDL Volta Redonda, e
primeira histéria a ganhar espaco na secao
“Associado, Conte Sua Histoéria”, disponivel no site da
entidade e também uma reportagem na Revista O
LOJISTA. A iniciativa abre uma vitrine para que os
préprios empreendedores contem, em primeira
pessoa, suas trajetdrias, inspiracoes e desafios -
reforcando a ideia de que por trds de cada empresa
existe uma histéria que merece ser conhecida.

A lembranca que deu origem ao negdcio
nasceu longe de Volta Redonda, no inicio dos anos
2000, durante uma viagem a Alemanha. Maria Clara
conta que ficou encantada com o cuidado, a
delicadeza e o apelo emocional das pequenas lojas
que encontrou por la. “Eu fiquei encantada com
inimeras lojinhas que conheci. Pelo capricho,
qualidade no oficio artesanal, exceléncia operacional,
cores e texturas”, relembra. Para ela, mais do que
vender produtos, aqueles espacos vendiam
experiéncia, afeto e imaginacao. “Eu sentia que tudo
convergia para uma experiéncia Unica e especial, um
apelo emocional que nunca tinhavisto antes”, resume.

A partir dessa vivéncia, a ideia ficou guardada
por anos. De volta ao Brasil, ela seguiu sua formacao
em Administracdo e construiu uma trajetoéria
profissional na indudstria, acumulando experiéncia em
organizacao, processos e rotina administrativa. Essa
bagagem, hoje, se revela essencial na conducao de um
negbcio autoral, em que criatividade e gestao
caminham lado a lado. No fim de 2024, Maria Clara
tomou a decisdo de empreender sozinha e
transformar memaéria em marca. Nascia, entao, a Casa
Vintage.

A loja foi aberta em outubro de 2024 e
rapidamente se definiu por uma proposta clara:
oferecer carinho e afeto em forma de produto. Ndo se
trata apenas de vender presentes, flores secas,
perfumes para ambiente ou objetos decorativos. A
ideia é criar uma experiéncia sensorial e afetiva, em
que cada peca ajude o cliente a construir um ambiente
com personalidade e significado. “Com muita coragem
eu fundei a Casa Vintage, uma loja que vende carinho
e afeto em forma de produto”, afirma a
empreendedora. A marca trabalha com arranjos de
flores secas e desidratadas, mimos decorativos,
presentes criativos e miniaturas autorais, sempre com
forte apelo artesanal e originalidade. P

CASA VINTAGE

Local: Avenida Lucas Evangelista, 1086,
Aterrado, Volta Redonda/RJ
Instagram: @casavintagevr

Whatsapp: (24) 99815-2316
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Maria Clara, fundadora da Casa Vintage
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. ESPACO CDL-VR/NOTICIAS

Casa Vintage oferece um conceito diferenciado
com foco em afeto e delicadeza

Por Filipi Meireles

mais do que uma loja, a Casa Vintage se

apresenta como uma espécie de “boutique de afetos e
delicadezas”. O conceito aparece em cada detalhe,
desde a escolha dos itens até a embalagem final. “Nao
vendemos apenas produtos, vendemos gestos de
afeto embrulhados com muito cuidado”, diz Maria
Clara Teixeira Moura, proprietaria da Casa Vintage.
Essa filosofia orienta a construcdo da marca e ajuda a
explicar o diferencial do negocio: cada objeto é
pensado para despertar memoéria, conforto e
encantamento. Em vez de um consumo apressado, a
experiéncia convida a contemplacdo. No lugar do
comum, a loja busca o singular.

Outro aspecto que fortalece a identidade da
empresa é a valorizacdo da producao local e do
trabalho feminino. A Casa Vintage desenha cerca de
90% dos produtos e conta com artesas da regido para
a confeccdo das pecas. “Desde quando a loja foi
inaugurada, essa era a prioridade: trabalhar 100% com
mulheres artesds que buscam independéncia
financeira”, destaca. A escolha reflete ndo apenas um
posicionamento de mercado, mas também uma visao
de impacto social, ao estimular a economia criativa e
ampliar oportunidades para outras mulheres. Em um
cenario em que propdsito e consumo caminham cada
vez mais juntos, a iniciativa reforca a forca de negocios
que geram renda e também conexdo comunitaria.

Na rotina da empresa, Maria Clara acumula
multiplas funcdes. Ela é responsavel pelo
planejamento de compras, marketing e vendas, além
de conduzir a identidade da marca no dia a dia. Para
estruturar esse processo, conta com apoio técnico e
consultivo, inclusive do time de especialistas da CDL-
VR. “Foi pela CDL que eu conheci o Lizandro Zerbone,

NOVIDADE
NA FISK

NOVAS

TURMAS DE
INGLES PARA
ADULTOS

que atualmente ajuda no mapeamento de processos’,
relata. Ela também cita o suporte de profissionais
como a consultora contabil, Viviane Santos, além de
orientacdes recebidas em acdes e atendimentos da
entidade. A relacdo com a instituicao, portanto, vai
além da associacdo formal: torna-se parte da
estratégia de crescimento do negocio.

Essa conexdo ajuda a explicar porque Maria
Clara escolheu se associar a CDL Volta Redonda. “Para
estar mais préxima dos empresarios da minha cidade,
assistir palestras, fazer cursos e me conectar com o
suporte de consultorias que a CDL-VR oferece”,
afirma. A fala traduz um desejo comum a muitos
empreendedores: estar em rede. Em um mercado
cada vez mais competitivo, trocar experiéncias,
acessar conhecimento e ampliar a visibilidade fazem
diferenca. E é justamente nesse ponto que a entidade
se posiciona como parceira do comércio local,
oferecendo apoio institucional, capacitacoes e
iniciativas que fortalecem os negécios associados.

CONHECGA 0 SPEED FISK

AULAS DAS
18H AS 19H

MATERIAL
EXCLUSIVOD
SPEED &

ESSENTIALS FLUENCIA

EM 48 MESES

macdes:
i bltaredonda

FISIK  voLTAREDONDA
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ESPACO CDL-VR/NOTICIAS

Secao “Associado, Conte Sua Historia” da
visibilidade aos empreendedores

Por Filipi Meireles

secdo “Associado, Conte Sua Histéria”

reforca essa vocacdo da entidade de valorizar quem
empreende e movimenta a cidade. Ao dar espaco para
que o associado fale sobre sua historia, sobre
empreender e também seja um exemplo para outras
pessoas, a CDL Volta Redonda também amplia a
relacdo com seu publico, aproximando a instituicao de
trajetorias reais, com desafios, escolhas e conquistas.

A histéria da empresaria Maria Clara Teixeira
é, nesse sentido, um retrato de coragem, sensibilidade
e construcao. E a histéria de quem transformou uma
memodria de viagem em projeto, um projeto em loja e
uma lojaem expressao de identidade.

Na Casa Vintage, cada detalhe carrega
intencdo. Ha poesia no produto, mas também
método. Ha delicadeza no atendimento, mas também
organizacao. Ha afeto na marca, mas também visao de
futuro. E talvez seja exatamente essa combinacao que

faca a histéria da associada ganhar relevancia: ela
mostra que empreender é, acima de tudo, dar forma a
uma ideia que insiste em permanecerviva.

Ao contar sua trajetdria, Maria Clara também
ajudaainspirartantos outros associados que, todos os
dias, constroem o comércio de Volta Redonda com
trabalho, criatividade e propésito, também a contar
suatrajetoria.

A CDL Volta Redonda, ao abrir espaco para
essas narrativas, reconhece que o comércio local é
feito de negécios, sim, mas, antes disso, é feito de
pessoas. E sdo essas pessoas, com suas historias
singulares, que sustentam a identidade econémica e
afetiva dacidade.

Confi 'd OS NOVOS
associados do

CDL-VR!

MAIO, JUNHO E JULHO

Academia Konnen Parksul

Acqguatoria

Aline Timéteo Ferreira Guimardes
Aneethun

Aramis

Banco Da Praga Foodservice Volta Redonda
Caio Missel Iméveis

Clinica Raggi

Destak Empreendimentos Imobiliarios Ltda
Duca Automag@o

I:Ipico Termo E Cia

Espago Sheila Oliveira

Estacionamento Da Jozi

Farma Top Brasil

Locamunck
Lojas Ed+

Faviolli Supermercados

Flavia De Carvalho Nascimento
Gracielly Tavares Alves De Oliveira
Infinity Soluges De Pagamento
Isabela Guida Buffet Ltda

Josie Reis De Andrade

Juan Dominique De Souza Almeida
Julie Oliveira De Araujo Moura
Laboral Fitness

Lancer Automéveis

Lumiere Gastrobar
Mava Distribuidora

Msp Assisteéncia Técnica

Padu Material De Construgto

Peres Cipriano Investimentos Imobilicrios
Priorize Assessoria E Consultoria

Quality Service

Renata Matheus Gente&GestGo
Residence Imobiliaria

Sarah Branddo Guimardes 5 De Castro Reis
Ciderm - Especialista Em Curativos
Sonhar Digital

Studio Personal Forshape

Subway Retiro

Vivax Prime Odontologia

Associe-se também e tenha inimeros beneficios!
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ESPACO CDL-VR/SERVICOS

Associado agora tem Certificado Digital

SPC Brasil modelo A1l gratuito

Por Filipi Meireles

uCDL Volta Redonda amplia mais uma vez o

leque de beneficios oferecidos aos seus associados e
passa a disponibilizar o Certificado Digital SPC Brasil
A1l sem midia (CPF ou CNPJ), de forma gratuita. A
novidade reforca o compromisso da entidade em
apoiar o comércio local com solucdes que unam
praticidade, seguranca e economia, especialmente em
um cendrio em que a digitalizacdo dos processos se
tornou indispensavel para empresas de todos os
portes.

Mais do que uma facilidade, o certificado
digital é hoje uma ferramenta essencial para quem
precisa assinar documentos com validade juridica,
acessar servicos da Receita Federal, emitir notas
fiscais eletrénicas e realizar operacdes online com
mais protecdo. Em termos simples, trata-se de uma
identidade eletrénica que confirma a autenticidade de
pessoas fisicas e juridicas no ambiente digital,
reduzindo riscos de fraude e garantindo mais
confiabilidade nas transacoes.

Na pratica, o beneficio oferecido pela CDL-
VR representa uma vantagem concreta para o
associado. O modelo A1 sem midia, agora gratuito, é
um dos formatos mais usados por pequenas empresas
e empreendedores, justamente por ser instalado
diretamente no computador e facilitar o uso no dia a
dia. Além disso, os associados também contam com
desconto nos demais modelos de certificado digital,
ampliando as possibilidades de escolha conforme a
necessidade de cada negécio.

CONTABILIDADE
=

Contabilidade com Credibilidade

Tradigdo que se conecta @ inovagio

(© (24) 98823-4389
B (24) 3345-4445

@ ETICA E TRANSPARENCIA

COMPROMISSO COM
MOS505 CLIENTES

ﬁ EXCELENCIA E QUALIDADE
'Q’ INOVACAD COM PROPOSITO
R s
-

Segundo o diretor de Servicos e Produtos,
Adriano de Oliveira Santos, a iniciativa reforca a
missdo da entidade de oferecer solucbes que
realmente facam diferenca na rotina dos empresarios.
“O certificado digital € uma ferramenta de seguranca,
agilidade e confianca.

Ao disponibilizar esse beneficio para o
associado, a CDL-VR contribui para reduzir custos e,
ao mesmo tempo, facilitar processos importantes para

o funcionamento das empresas”,destaca.

Mais que numeros,
entregamos

SOLUCOES.

realmente
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ESPACO CDL-VR/SERVICOS

Diferentes modelos de Certificado para atender
a hecessidade de empresas e pessoas fisicas

Por Filipi Meireles

ﬂcerﬁﬁcado digital é amplamente utilizado

para tarefas como assinatura de contratos, envio de
declaracoes, emissdo de notas fiscais, acesso a
sistemas do governo e autenticacdo de documentos
eletronicos. Além de economizar tempo, ele também
elimina a necessidade de assinaturas fisicas em muitos
casos, 0 que torna os processos mais rapidos e
sustentaveis. Para o empreendedor, isso significa
menos burocracia e mais eficiéncia na administracao
donegécio.

A CDL Volta Redonda trabalha com
diferentes modelos de certificacao, entre eles, o e-
CPF, voltado para pessoa fisica; e o e-CNPJ, destinado
a pessoa juridica. Ambos podem ser adquiridos em
versoes Al ou A3, de acordo com a necessidade de
uso. O A1, disponivel no computador, tem validade de
um ano e é indicado para quem busca praticidade; ja o
A3 oferece mais mobilidade, podendo ser
armazenado em cartdo, token ou nuvem, com
validade de até dois anos.

O atendimento é feito de forma orientada,
com suporte para agendamento e esclarecimento de
duvidas. Os associados interessados em emitir ou
renovar o certificado digital podem marcar um horario
pelo telefone (24) 99880-5511. A proposta é oferecer
um atendimento préximo, agil e seguro, garantindo
que o processo ocorra de forma tranquila e sem
complicacoes.

Para a CDL Volta Redonda, iniciativas como
essa fortalecem a relacdo com o associado e
reafirmam o papel da entidade como parceira do
desenvolvimento empresarial da cidade. O certificado
digital, nesse contexto, ndo é apenas um servico
adicional, mas uma solucdo que contribui para
modernizar a rotina dos negdcios, ampliar a seguranca

das operacoes e valorizar quem investe e acredita no
comércio local.

Ao oferecer o Certificado Digital SPC Brasil
gratuito no modelo A1, a CDL-VR entrega mais do que
um beneficio: entrega tempo, seguranca e suporte
para que o associado possa focar no que realmente
importa, que é fazer sua empresa crescer. Em um
ambiente cada vez mais digital, contar com
ferramentas confidveis faz toda a diferenca - e é
justamente esse tipo de apoio que a entidade busca

oferecer aos seus associados todos os dias. P

ADEMICON

consorcio e investimento

Especialistas em planejamento patrimonial

ol

INVESTIMENTQS

CONSULTORIA PERSONALIZAD!/

ATENDIMENTO

Daphne Telles

® 2.99969-9899

RIAL E

FISICA

Tebas Caetano

® 2. 98115-9470
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ESPACO CDL-VR/SERVICOS

CDL Volta Redonda oferece ‘Consulta de Contratacao’ para
fortalecer gestao dos associados na busca por profissionais

Por Filipi Meireles

“CDL Volta Redonda segue ampliando seu

apoio aos associados por meio de consultas
especializadas voltadas ao desenvolvimento dos
negoécios. Entre as iniciativas oferecidas pela
entidade, a Consulta de Contratacdo se destaca por
levar orientacdo pratica e estratégica a empresarios
que buscam aprimorar seus processos seletivos e
formar equipes mais alinhadas a cultura e aos
objetivos da empresa.

A consulta é conduzida por Verdnica
Maranhao, diretora da VLM Educacao Corporativa,
profissional com mais de 25 anos de experiéncia na
area corporativa e trajetéria consolidada no
desenvolvimento humano e organizacional. Mestre
em Educacao pela UFRRJ, especialista em
Desenvolvimento de RH pela UFRJ e administradora
pela UGF, Veronica retne formacao académica,
vivéncia no mundo empresarial e atuacdo em
consultoria para oferecer um atendimento
direcionado as necessidades do comércio.

Nascida no Rio de Janeiro e residente em
Volta Redonda ha oito anos, ela construiu uma carreira
marcada pela atuacao em grandes organizacdes e pela
decisdo de empreender em 2001, quando deixou um
cargo de geréncia de RH para abrir sua prépria
consultoria. A partir dai, passou a desenvolver
treinamentos, palestras, cursos e projetos
corporativos voltados a gestao de pessoas, com foco
especial em liderancas e processos seletivos.

Ao falar sobre sua trajetoria, Veronica
destaca que sempre teve vocacao para o trabalho com

'
ANRTLAY

empresas e pessoas. “Sempre quis ser consultora de
empresas, esse é o meu perfil”, resume. Foi justamente
essa combinacido entre experiéncia pratica e
dedicacdo ao estudo que consolidou sua atuacao ao
longo dos anos, com trabalhos realizados em
diferentes regides do pais.

Na consulta oferecida pela CDL Volta
Redonda, o objetivo € orientar o associado em todas
as etapas do processo de contratacdo, desde a
definicdo do perfil da vaga até a integracdo do novo
colaborador. Durante o atendimento, sdo abordados
temas como andlise de curriculo, elaboracido de
anuncios mais eficientes, conducdo de entrevistas
comportamentais, leitura de perfil do candidato e
critérios para uma selecdo mais assertiva.

Segundo Ver6nica, a proposta é ajudar o
empresario a contratar com mais segurancga e
estratégia. “E um momento para contribuir com o
associado esclarecendo pontos sobre a realizacdo de
seus processos seletivos”, explica. A especialista
observa que muitos erros de contratacdo acontecem
guando a empresa ndo define com clareza o que busca
ou quando ndo avalia adequadamente a aderéncia do
profissional a cultura organizacional.

Servico integra agenda de
capacitacoes da entidade e orienta
empresarios sobre recrutamento,
selecao e retencao de talentos
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Foto: Divulgagdo



ESPACO CDL-VR/SERVICOS

Especialista Veronica Maranhao ajuda a identificar
perfil e necessidades da empresa na hora de contratar

Por Filipi Meireles

atendimento da especialista Verénica Maranhdo,
que orienta os associados na “Consulta de Contratacio”,
também chama atencdo para um ponto essencial: contratar
bem nio termina na admissdo. Para a consultora, a retencdo
de colaboradores depende de um processo estruturado de
integracdo, acompanhamento préximo e lideranca
preparada.

“Ninguém nasce pronto. A pessoa precisa
aprender e se adaptar a nova realidade”, ressalta. Nesse
sentido, a consulta amplia a visdo sobre contratacdo e
reforca a importancia de preparar, orientar e desenvolver
pessoas dentro da empresa.

Na pratica, o associado recebe orientacées que
podem ser aplicadas imediatamente em sua rotina. Entre as
recomendacdes repassadas durante a consulta, estdo
sugestdes para descricdo da vaga, roteiro de entrevista com
perguntas comportamentais, critérios de avaliacdo e boas
praticas para o acolhimento do novo colaborador. A
proposta é oferecer ferramentas simples, objetivas e Uteis
parareduzir retrabalho, custos e alta rotatividade.

Veronica reforca que contratar com alinhamento é
uma decisdo estratégica. “Mais do que buscar pessoas
iguais, o objetivo é identificar profissionais cujos valores e

comportamentos sejam compativeis com a cultura da
empresa”, afirma. Essa visdo é especialmente importante no
comércio e no varejo, setores em que o desempenho da
equipe e aexperiéncia do cliente caminham lado a lado.

A CDL Volta Redonda oferece essa e outras
consultas como parte de uma agenda de capacitacdo
continua voltada aos seus associados. Além da Consulta de
Contratacao, a entidade também disponibiliza a Consulta
Empresarial, com Lizandro Zerbone, da Zerbone &
Associados; Consulta de Marketing, com Davi Tedesco, da
Agéncia Foco Comunicacado; Consulta de Merchandising,
com Bruno Chio, do Studio Bchio e Consulta Contabil, com
Viviane Santos, da BR Santos Contabilidade. Os associados
podem agendar o atendimento de acordo com a
necessidade do negdcio e escolher a consulta que melhor
atenda aos seus desafios.

As consultas acontecem na sede da CDL Volta
Redonda, com duracdo de uma hora, mediante
agendamento pelo telefone (24) 99880-7007. A iniciativa
reforca o compromisso da entidade com o fortalecimento
do comércio local e com a oferta de conhecimento pratico
paraquem esta a frente de um negécio. JP

0 FUTURO DE VOLTA REDONDA COMECA COM O SEU VOTO!
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Quando escolhemos candidatos da nossa cidade,

Volta Redonda ganha
e

FORTALEGA NOSSA CIDADE.
ESCOLHA QUEM REPRESENTA
NOSSA GENTE.

DEPUTADO ESTADUAL

Mais investimentos e leis

que transformam nossa regifo.
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ESPACO CDL-VR/EVENTOS

Feijoada Amigo Solidario, da CDL Volta Redonda, reuniu
cerca de 300; edicao deste ano foi em prol do grupo GAPC

E m clima de confraternizacao, a 127 edicdo da

Feijoada “Amigo Solidario”, realizada pela CDL-VR
(Camara de Dirigentes Lojistas de Volta Redonda), foi
realizada no 21 de Junho, reunindo cerca de 300
pessoas. Este ano, o evento foi em prol do GAPC
(Grupo de Apoio as Pessoas com Cancer), que vai
receber o valor liquido arrecadado com a venda das
camisas. Além da feijoada, os convidados curtiram
shows com o grupo Dito e Feito e as bandas Love My
Self e Mistureba, e o DJ Giuliano Lizandrelo
comandando a pista. O evento contou com um buffet
completo e mesa de doces, do Ricardo Buffet.

“Foi um domingo de muita troca, um
momento para fazer o bem, criando ainda conexao
com nossos associados e incentivando a
responsabilidade social. A Feijoada ja é uma tradicao, e
neste ano, voltamos a fazer na nossa casa, no Espaco
de Eventos da CDL, num clima acolhedor. Ficamos
muito felizes em ver as pessoas aproveitando essa

¥

Condigoes especiais
para associados CDL

Ideal para Empresas

tarde de domingo, interagindo e praticando o bem.
Além de focar na capacitacdo dos nossos associados, a
CDL também sabe a importancia de ajudar
instituicdbes nao governamentais que prestam
assisténcia social gratuita, criando a oportunidade de
divulgar seus servicos aos associados em eventos
como esse”, afirmou o presidente da CDL Volta
Redonda, Giovane Freitas Ferreira.

A realizacdo do evento foi coordenada pela
CDL Jovem e contou com patrocinio e apoio de mais
de 30 empresas. “A Feijoada Amigo Solidario também
conta sempre com grandes parceiros, empresas que
entendem a importancia de apoiar causas sociais.
Nossa diretoria se dedicou muito para que essa edicao
fosse especial, tudo feito com muito carinho, sempre
com o apoio da Diretoria Executiva e a equipe da CDL,
afirmou o presidente da CDL Jovem, Robert Wagner
Souza.

£ Alta vazéio
& Praticidade

& Qualidade na dgua
consumida pela sua equipe

Entre em contato
com a Soft Sul
Fluminense &
aproveite as
condigdes exclusivos
para associados COL
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ESPACO CDL-VR/EVENTOS

Confira alguns momentos da

Feijoada Amigo Solidario realizada em junho
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ESPACO CDL-VR/EVENTOS

Mais registros da

"Feijoada Amigo Solidario" realizada em junho
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Jornada de Natal CDL Volta Redonda

Conhecimento, estratégia e encantamento para
impulsionar as vendas de fim de ano

E Natal é, tradicionalmente, a época mais

importante para o comércio. Mais do que vitrines
iluminadas e campanhas promocionais, o sucesso das
vendas de fim de ano comeca muito antes da chegada
de dezembro. Planejamento, capacitacdo e
estratégias bem definidas sdo fatores decisivos para
transformar oportunidades em resultados.

Para oferecer o suporte necessario para que
0s associados iniciem essa preparacdo, a Camara de
Dirigentes Lojistas de Volta Redonda ja estd com um
time completo de profissionais renomados, formada
pelo publicitario Davi Tedesco; Verénica Maranhao,

consultora em Recursos Humanos; Lizandro Zerbone,
especialista em mapeamento de processos; pela
contadora Viviane Santos; e o artista plastico, Bruno
Chio.

As consultas vao orientar e ajudar na
construcdo dessa trilha de sucesso para um dos
periodos mais importantes do ano para o comércio. A
campanha de natal serd focada em capacitacao,
treinamento e contratacdo. Confira como serd a
“Jornada de Natal da CDL Volta Redonda”, que conta
com patrocinio do Sicoob Credirochas, nas préximas
paginas.
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MATERIA DE CAPA/ESPECIAL

Campanha de Natal comeca mais cedo
para preparar empresas para final do ano

u CDL Volta Redonda langa a segunda edicao

da campanha “Jornada de Natal”, uma iniciativa que
coloca o associado no centro das agoes e reforga o
compromisso da entidade com o fortalecimento do
comeércio local. A proposta vai além de uma campanha
natalina: € um convite para que empresarios e lojistas
percorram uma jornada de desenvolvimento,
adquirindo conhecimento, aprimorando a gestido e
preparando seus negécios para a principal temporada
devendas doano.

“A campanha foi desenvolvida para oferecer
uma experiéncia completa aos associados, unindo
capacitacao gratuita, relacionamento, visibilidade e
reconhecimento. Ao longo da jornada, os
participantes terdo acesso a especialistas em areas
fundamentais para o desempenho das empresas,
recebendo orientacdes praticas e personalizadas que
poderdo ser aplicadas imediatamente na rotina dos
negocios”, afirma o presidente da CDL-VR, Giovane
Freitas Ferreira.

As consultas foram organizadas de forma
tematica, tornando a experiéncia ainda mais
conceitual, visando essa trilha de crescimento em
areas importantes para esse planejamento com foco
no sucesso. Os associados poderao participar da
Consulta Marketing, voltada para estratégias de
divulgacao e posicionamento nas redes sociais; da
Consulta Empresarial, com foco na gestdo de
negocios; da Consulta de Merchandising, dedicada a
vitrine, exposicdo de produtos, ambientacdo e a

A Jornada de Natal em cinco etapas
Marketing que Encanta - estratégias para
atrair clientes e aumentar as vendas

Negdcio que Prospera - gestao empresarial
para crescer com planejamento

Vitrine que Vende - merchandising e
experiéncia de compra

Contas em Dia - organizacao financeira

e contabil

Equipe Completa - contratacao e preparacao
da equipe para o Natal

experiéncia de compra; da Consulta Contabil, que
abordard planejamento financeiro e fiscal; e da
Consulta de Contratagdo, com orientagdes sobre
formacao de equipes para atender & demanda do
periodo natalino.

"O sucesso das vendas de Natal
comeca muito antes da abertura das
lojas. Nasce do planejamento, da
capacitacao e da preparacao dos
empresarios para aproveitar as
oportunidades da maior temporada do
comeércio."

Giovane Freitas Ferreira, presidente da CDL-VR

Por que participar?

v Consultas gratuitas com especialistas
v Orientacoes praticas para aplicar
imediatamente na empresa

v Passaporte da Jornada com registro
das etapas

v Participacdao em uma premiacao especial
ao concluir toda a trilha

v Mais preparo para aumentar as
vendas no Natal
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MATERIA DE CAPA/ESPECIAL

Uma jornada de crescimento para
associados com capacitacao que inspira

C
ada etapa concluida serd registrada em um
Passaporte da Jornada de Natal, um simbolo da evolucao
dos participantes ao longo da campanha. A cada consulta
realizada, o associado receberd um selo de validacao,
acompanhando seu progresso até completar toda a trilha de
conhecimento.

“Ao concluir todas as etapas, o empresario
receberd o reconhecimento pela participacdo e estara
habilitado a concorrer a uma premiacao especial,
valorizando sua dedicacado ao desenvolvimento do negdcio
e incentivando a busca constante por inovacao e
aperfeicoamento”, explica o presidente da CDL-VR, Giovane
Freitas Ferreira.

Outro diferencial da campanha serd a presenca da
CDL Volta Redonda em pontos estratégicos da cidade.
Espacos tematicos e instagramaveis transformarao o
ambiente urbano em uma extensio da Jornada de Natal,
aproximando a populacdo do comércio local e reforcando a
importancia dos empresarios para o desenvolvimento
econdmico do municipio.

“Os espacos trardo elementos natalinos,

Lisandra Storck, gerente-executiva da CDL-VR

*Consultoria em Desenvolvimento Humano
e Organizacional PARA TODO © BRASH.

- Recrutamento estratégico de liderancas e posi¢des-chave;
- Alinhamento entre perfil, cultura e estratégia;

mensagens inspiradoras e a identidade visual da campanha,
incentivando a interacado do publico e ampliando a presenca
da marca CDL Volta Redonda nas redes sociais. Além de
gerar belas imagens, esses espacos fortalecem o sentimento
de pertencimento e valorizam os associados como
protagonistas do desenvolvimento da cidade”, afirma a
gerente-executiva, Lisandra Storck.

Segundo a entidade, mais do que uma campanha
promocional, a Jornada de Natal foi pensada como uma
estratégia de relacionamento, desenvolvimento
empresarial e fortalecimento institucional. Cada etapa
representa uma oportunidade para que os empresarios
ampliem conhecimentos, aperfeicoem processos e se
preparem para oferecer uma experiéncia de compra cada
vez mais completa aos consumidores.

"Cada consulta é um passo a mais para
encantar clientes, fortalecer empresas
e construir um comércio ainda mais
preparado para o futuro."

Consultores da Jornada de Natal e equipe de Comunicagdo CDL-VR

DESENVOLVIMENTO HUMANO QUE
SUSTENTA DECISOES ESTRATEGICAS

(24)99868-0530

contato@vimeducorp.com.br
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MATERIA DE CAPA/ESPECIAL

Jornada de Natal:

Conhecimento que gera resultados

“iniciativa reforca o compromisso da CDL

Volta Redonda em estar ao lado dos empresarios
durante todo o ano, oferecendo solucdes que vao
muito além das datas comemorativas. Em um
mercado cada vez mais competitivo, investir em
conhecimento tornou-se um dos principais
diferenciais para conquistar clientes, aumentar a
produtividade e ampliar os resultados.

Preparar equipes, organizar processos,
investir em marketing, cuidar da gestao financeira e
oferecer uma experiéncia diferenciada ao consumidor
sao acoes que fazem toda a diferenca no desempenho
das empresas, especialmente durante o periodo
natalino, quando as expectativas e o movimento do
comércio aumentam significativamente.

Mais do que impulsionar as vendas de fim de
ano, a Jornada de Natal CDL Volta Redonda pretende

O cuidado
NnOoSsS une.

Tudo o que vocé precisan
em um so lugar. |

) Pronto-socorro 24h

Laboratorio 24h

Centro Médico

+30 especialidades
Cirurgia Robodtica
comda Vinci X

AGENDE SUA CONSULTA:

(24/99999-6461

R. Dr. Miguel Couto, 70
Jardim Amalia - VR

deixar um legado de desenvolvimento para os
empresarios. Cada consulta representa um novo
aprendizado; cada etapa concluida fortalece o
negdcio; e cada participante amplia suas
possibilidades de crescimento.

“Ao transformar capacitacado em experiéncia
e conhecimento em resultados, a CDL Volta Redonda
reafirma seu papel como parceira do empreendedor,
promovendo iniciativas que fortalecem o comércio,
impulsionam a economia local e contribuem para um
Natal ainda mais préspero para toda a cidade. Porque
uma jornada de sucesso comeca muito antes da
chegada do cliente a loja. Ela comeca com preparacao,
estratégia e a decisao de investir no que realmente faz
a diferenca: o conhecimento”, afirma Giovane Freitas
Ferreira, presidente da CDL-VR.

@ [l @hospitaldafoa & hfoa.org.br
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MATERIA DE CAPA/ESPECIAL

Conheca os consultores da
‘Jornada de Natal da CDL Volta Redonda’

Bruno Chio - Consulta de Imagem
! e Visual Merchandising

Artista plastico, ator, produtor, maquiador, visagista e consultor de
beleza, Bruno Chio reline uma trajetéria marcada pela criatividade e
pela valorizacdo da imagem como ferramenta estratégica para os
negocios. Durante a Jornada de Natal da CDL Volta Redonda, ira
orientar os empresarios sobre como a identidade visual da loja, a
apresentacdo das equipes e a experiéncia estética podem
influenciar diretamente na percepcao do cliente e no aumento das
vendas.

Davi Tedesco - Consulta de
Marketing e Comunicacao

Jornalista e sécio-proprietario da Foco Comunicacédo, Davi Tedesco
desenvolve estratégias de marketing para grandes empresas do Sul
Fluminense e franquias de atuacdo nacional. Integrou a equipe
técnica do reality musical Brilhantes, da TV Rio Sul, e recebeu
importantes reconhecimentos, como o Prémio Jovem Brasileiro e a
Medalha Getulio Vargas. Também atua como diretor voluntario da
APAE Volta Redonda e presidente da Casa Jurema. Na Jornada de
Natal, compartilhara estratégias de marketing, posicionamento de
marca e comunicacao.

Lizandro Zerbone - Consulta em
Gestao Empresarial

Empresario, palestrante e consultor especializado em mapeamento
de processos, auditorias, governanga corporativa, compliance e
gestao estratégica, Lizandro Zerbone possui ampla experiéncia na
estruturacdo e otimizacdo de empresas. Na Jornada de Natal,
oferecerd orientacées voltadas a organizacdo dos processos
internos, eficiéncia operacional e fortalecimento da gestao,
preparando os negdcios para aproveitar as oportunidades do
periodo de maior movimento do comércio.

Veronica Maranhiao - Consulta
de Contratacao e Gestao de Pessoas

Administradora de Empresas pela UGF, mestre em Educacao pela
UFRRJ e especialista em Desenvolvimento de Recursos Humanos
pela UFRJ, Veronica Maranhao é diretora da VLM Educacao
Corporativa e atua como consultora em desenvolvimento humano
e organizacional. Mentora de lideres e professora universitaria em
cursos de graduacdo e poés-graduacao, levard aos empresarios
estratégias para contratacdo, desenvolvimento de equipes e
formacao de liderancas, fundamentais para um atendimento de
exceléncia durante as vendas de fim de ano.

Viviane Santos - Consulta Contabil

Contadora, empresaria e mentora de empreendedores, Viviane
Santos acumula mais de 30 anos de experiéncia na area contabil.
Fundadora da BR Santos Contabilidade, é especialista em solugdes
contabeis e estratégicas para empresas e MEl's. Durante a Jornada
de Natal, ird orientar os participantes sobre planejamento
financeiro, organizacao tributaria e tomada de decisdes que
contribuam para uma gestdo mais segura e rentavel. JJP
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COMERCIO & SERVICO/INVESTIMENTOS

Ademicon aposta no potencial de Volta Redonda e fortalece
cultura de crédito e investimento através de consorcio na regiao

ﬂmercado de consoércios vive um dos seus

melhores momentos no Brasil. Com mais de 12
milhdes de participantes ativos e cerca de 2,9 milhoes
de cotas comercializadas em 2025, segundo dados da
Associacdo Brasileira de Administradoras de
Consorcios (ABAC), a modalidade tem conquistado
cada vez mais espaco entre consumidores e
investidores que buscam planejamento financeiro,
poder de compra e alternativas ao crédito tradicional.

Atenta a esse cendrio, a Ademicon, maior
administradora independente de consércios do Brasil
em créditos ativos, escolheu Volta Redonda para
receber sua primeira unidade no Sul do Estado do Rio
de Janeiro. A decisao reforca o potencial econémico
da regido e amplia o acesso a solucdes voltadas para
aquisicao de imodveis, veiculos, servicos e outros bens
moveis.

Com 35 anos de atuacdo no mercado, a
Ademicon foi pioneira na administracdo de consoércios
imobilidrios no pais e hoje administra, além de sua
prépria carteira, programas de consorcio de grandes
marcas por meio do modelo Consortium as a Service
(CaaS). A empresa possui 292 lojas distribuidas pelo
Brasil e duas unidades nos Estados Unidos, nas
cidades de Orlando e Miami.

Segundo o gestor da unidade de Volta
Redonda, Hélcio Luiz de Faria Corréa, a escolha da
cidade ocorreu em funcao da sua relevancia

econdmica e da crescente demanda por solucdes
financeiras mais inteligentes. “Volta Redonda retne
caracteristicas que fazem dela um importante polo de
desenvolvimento econdmico. Nossa missao é
democratizar o acesso ao crédito e oferecer
estratégias que ajudem pessoas e empresas a
realizarem seus projetos com planejamento e
seguranca”, afirma Hélcio. JP

Maior administradora independente de
consorcios do Brasil em créditos ativos
escolheu Volta Redonda para primeira
unidade no Sul Fluminense e ampliar
acesso ao crédito planejado

Ademicon em numeros

v 35 anos de atuacao no mercado brasileiro;

v Maior administradora independente de
consorcios do Brasil em créditos ativos;

v Pioneira na administracao de consoércios
imobiliarios no pais;

v 292 lojas em operacao no Brasil;

v 2 unidades internacionais, em Orlando
e Miami (EUA);

v Atuacao nos segmentos de Iméveis, Veiculos,
Servicos e Outros Bens Mdveis;

v Planos com parcelas a partir de

R$ 270,00 por més.
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COMERCIO & SERVICO/INVESTIMENTOS

CDL Volta Redonda fortalece conexoes e desenvolvimento empresarial

“O associativismo é uma ferramenta importante para o crescimento das empresas.
Compartilhar experiéncias, ampliar conexdes e contar com o apoio de uma entidade forte faz
toda adiferenca para quem busca desenvolvimento sustentavel”, afirma.

Ao investir em atendimento consultivo, planejamento financeiro e relacionamento
préximo com seus clientes, a Ademicon reforca sua presenca em Volta Redonda e contribui para
ampliar a cultura do crédito planejado, impulsionando o desenvolvimento de familias,

empreendedores e empresas da regido.

ara Hélcio Corréa, fazer parte da CDL Volta Redonda representa muito mais do ge
integrar uma entidade representativa do comércio. Segundo ele, a associacdo proporciona
acesso a uma rede qualificada de relacionamento empresarial, oportunidades de capacitacao,
consultorias especializadas e iniciativas que fortalecem o ambiente de negdcios na regiao.

Consorcio se consolida como alternativa inteligente

C

om a manutencao das taxas de juros em patamares
elevados, o consércio ganha ainda mais relevancia como
uma alternativa para quem deseja adquirir bens ou investir
sem recorrer ao financiamento tradicional. AAdemicon atua
nos segmentos de imdveis, veiculos, servicos e outros bens
moveis, oferecendo solucdes personalizadas para
diferentes perfis de clientes.

Entre os diferenciais estdo a auséncia de juros
bancérios, a possibilidade de aquisicio sem entrada, a
flexibilidade na utilizacdo da carta de crédito, o
planejamento financeiro e o poder de compra a vista. Outro
aspecto que amplia o acesso a modalidade é a possibilidade
de contratacio de planos com parcelas a partirde R$ 270,00

por més, permitindo que mais pessoas possam utilizar o
consorcio tanto para aquisicdo de patrimonio quanto para
estratégias de investimento.

1 I
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Ademicon oferece atendimento consultivo como diferencial

nstalada em um espaco de aproximadamente 400
metros quadrados, na Avenida Sete de Setembro, 274, no
Aterrado, a unidade foi estruturada para oferecer conforto,
privacidade e atendimento personalizado. O ambiente
conta com diversas salas de reunides e uma equipe
preparada para atender clientes de acordo com suas
necessidades, inclusive fora do horario comercial e aos finais
de semana, quando necessario.

Atualmente, a unidade conta com cerca de 20
colaboradores e estd em processo de expansao da equipe
comercial. A gestdo é formada por Hélcio Corréa, Tebas
Caetano, Vitor Souza e Yuri Werneck. “Mais do que
comercializar cartas de crédito, a proposta da Ademicon é

atuar de forma consultiva, orientando cada cliente na
definicdo da estratégia mais adequada para alcancar seus
objetivos patrimoniais e financeiros”, explica Hélcio.
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Inteligéncia artificial no varejo como aliada a jornada do cliente

Por Otdvio Argenton/Revista Varejo S.A.

medida que o varejo amplia sua presenca digital e integra
canais fisicos e online, em uma estratégia omnichannel, a
inteligéncia artificial ganha forca no setor. Segundo a Cognitive
Market Research, o uso da inteligéncia artificial no varejo deve
crescer 39,5% ao ano até 2030, influenciando como consumidores
descobrem produtos, tomam decisdes e se relacionam com as
marcas. Com isso, o tema, antes associado a eficiéncia logistica e ao
controle operacional, passa a ocupar discussdes mais estratégicas,
ligadas a experiéncia do cliente e ao impacto sobre receita e
fidelizacao.

Sob a perspectiva da jornada de compra, diferentes
pontos de contato j4 sdo mediados por sistemas capazes de
interpretar dados comportamentais e responder em tempo real.
Ferramentas de busca inteligente, reconhecimento por imagem,
assistentes virtuais e mecanismos de recomendacdo reduzem
obstaculos, como dificuldade de localizar produtos ou obter
informacdes claras sobre caracteristicas e disponibilidade.

Quando integradas, essas aplicacbes organizam a
experiéncia de forma continua, conectando etapas antes isoladas.
Com base em dados histéricos, padroes de navegacado e
recorréncia, é possivel identificar preferéncias e sugerir produtos
mais aderentes ao perfil de cada cliente, influenciando taxa de
conversao, valor médio por transacdo e recompra.

Oportunidades de utilizacao da inteligéncia artificial no varejo

pesar dos avancos, ainda existem oportunidades pouco
exploradas com potencial de impacto financeiro, como ofertas
direcionadas no checkout, composicdo automatica de conjuntos
(bundles inteligentes) e cupons por propensao. Essas estratégias
dependem de dados integrados e decisdes automatizadas em
tempo real, cujo desafio estd na consolidacdo de informacoes
dispersas.

No contexto brasileiro, muitos investimentos iniciais
concentraram-se em previsdo de demanda, reposicao automatica,
reducdo de perdas e otimizacado logistica, gerando ganhos
operacionais. Com o aumento da concorréncia digital e aampliacdo

Personalizacao para o varejo

da oferta de canais, torna-se cada vez mais evidente que eficiéncia
interna, embora essencial, ndo assegura retencao de clientes nem
diferenciacdo sustentavel.

Jano ambiente fisico, tecnologias como computer vision,
para analise de fluxo, prateleiras inteligentes para monitoramento
de ruptura e planograma, além de ferramentas de apoio ao
vendedor com acesso ao histdrico aproximam a loja tradicional do
comércio eletronico. Ao integrar dados online e interacbes
presenciais, o varejista amplia a capacidade de oferecer sugestoes
alinhadas ao perfil do consumidor.

o comércio eletrénico, a personalizacdo alcanca maior
detalhamento, pois sistemas ajustam recomendacgdes conforme
navegacao, histérico e similaridade com outros perfis. Sugestdes no
carrinho, ofertas no pagamento e campanhas direcionadas a grupos
com maior probabilidade de conversdo ampliam o potencial de
receita sem depender apenas da expansao da base de clientes.

Considerando o investimento necessario para estruturar
essas solucbes, a avaliacdo de retorno financeiro torna-se
fundamental para a estratégia das empresas. Projetos bem
implementados geram ganhos mensuraveis no médio prazo, como
reducdo de custos de atendimento, controle de estoque e
prevencdo de fraudes, enquanto iniciativas de personalizacdo
impactam indicadores de receita, como aumento do ciclo de vida do
cliente, recompra e reducao do abandono de carrinho.

A implementacao, no entanto, exige coordenacdo entre
areas comerciais, tecnoldgicas e operacionais, pois acoes isoladas
geram pilotos sem escala e dados fragmentados. A consolidacao de
visdo integrada sobre dados e métricas, com responsaveis
definidos, é condicdo necessaria para que a |IA produza impacto
consistente najornada.

Sob a perspectiva do consumidor, a aceitacdo da IA esta

associada a utilidade percebida e a clareza no uso de dados. Quando
a tecnologia facilita a compra e oferece sugestdes coerentes, a
experiéncia tende a ser positiva. A confianca depende de
transparéncia e protecao adequada das informacoes.

Com o avanco de ferramentas capazes de gerar
conteldo automaticamente e apoiar decisdes com base em
grandes volumes de dados, o varejo passa a contar com novas
possibilidades para acelerar campanhas e adaptar comunicagdes. A
combinacado entre geracao de contelido e decisdes automatizadas
amplia a capacidade de resposta, desde que acompanhada de
métricas como conversao, recompra e impacto sobre estoque.

Amedida que essas aplicacées se consolidam, a IA tende
a ocupar posicdo ainda mais relevante na operacao varejista,
influenciando eficiéncia e relacionamento. O diferencial
competitivo estara na capacidade de integrar essas ferramentas de
forma consistente a jornada, com indicadores claros e
acompanhamento continuo.

*Otéavio Argenton é Country Manager da SoftwareOne
no Brasil, provedora global e lider em solucdes de ponta-a-ponta
para softwares e tecnologia de nuvem. /Fonte: Revista Varejo S.A
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Greco Restaurante aposta em experiéncia imersiva
para conquistar clientes em Volta Redonda com proposta tematica

.om pouco mais de dois anos de

funcionamento, o Greco Restaurante Tematico,
localizado na Rua 19A, n° 152, no bairro Bela Vista, em
Volta Redonda, nasceu com uma proposta que vai
além da gastronomia. Inaugurado em 10 de outubro
de 2023, o empreendimento busca oferecer aos
clientes uma experiéncia completa de
entretenimento, unindo ambientacdo tematica,
inspirada na Grécia, atendimento e um cardapio
diversificado.

Quem passa em frente ao restaurante ja é
atraido pelo cenario imponente, que aguca a
curiosidade e desperta a vontade de conhecer um
pouco mais sobre a histéria desse pais mitolégico.
Segundo o empresario, José Aurélio Pereira Sampaio
Filho, dono e administrador do restaurante, o Greco
foi criado para trazer para a regido um espaco
tematico, que vai muito além da culinaria grega, mas é
um convite a uma viagem as tradicdes e cendrios
gregos, mas sem perder as raizes brasileiras.

Inspirado nos parques tematicos de Orlando
(EUA), o empresario criou um restaurante onde cada
detalhe foi pensado para envolver o visitante. A
proposta é que a experiéncia comece ainda na
entrada, com um podrtico em estilo grego, com uma
estatua de Zeus, e siga por todos os ambientes da
casa, incluindo decoracao, cardapio, atendimento e
até os banheiros.

"O Greco nao é um restaurante grego. Somos
um restaurante tematico. Temos alguns pratos da
culindria grega, mas nosso foco principal é a culinaria
americana e brasileira, com carnes, hamburgueres,

sobremesas e bebidas exclusivas", explica.

O conceito foi desenvolvido para oferecer
uma vivéncia diferenciada aos clientes, criando um
ambiente que desperte a sensacao de estar em outro
lugar, como uma viagem cultural, sem sair de Volta
Redonda. Segundo o empresario, esse é justamente o
principal diferencial do negécio, batizado por ele de
"Experiéncia Greco".

Queremos que, enquanto a pessoa estiver
aqui, esqueca que estd em Volta Redonda. Nosso
objetivo é proporcionar momentos de encantamento
do inicio ao fim da visita. Os clientes ainda podem
vivenciar a experiéncia de fazer fotos num trono ou
quebrar pratos, uma tradicao na Grécia para celebrara
alegria ou espantaras mas energias, completa.

===

GRECO RESTAURANE TEMATICO

Local: Rua 19A, 152, Bela Vista,
Volta Redonda/RJ
Instagram: @greco.restaurante

Whatsapp: (24) 99285-9090
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Empresario de 26 anos esta a frente do Grecco Restaurante,

com visao empreendedora e inovadora

ﬂ frente do Grecco Restaurante Tematico, esta

o empresario e administrador, José Aurélio Pereira
Sampaio Filho, de 26 anos. O empreendedor carrega
uma forte influéncia familiar. Filho do empresario José
Aurélio Pereira Sampaio, do setor de transportes e
fazendeiro, e de Dulcinéia Campos Rangel, advogada
que também atuava no comércio, ele cresceu
acompanhando de perto o universo dos negécios.

A trajetéria, no entanto, foi marcada por
desafios pessoais. José perdeu o pai aos 14 anos, mas
manteve vivo o desejo de seguir seus passos. Apos
concluir a graduacdo em Administracdo, passou a
trabalhar na cafeteria aberta pela mae, em Barra
Mansa, na Via Dutra, em parceria com o irmao dela,
onde permaneceu por dois anos. "Na faculdade eu
tinha o conhecimento tedrico. Foi na cafeteria que
comecei a desenvolver a pratica da gestdo e do
relacionamento com os clientes", relembra.

Apds o falecimento da mae, decidiu
transformar um antigo sonho em realidade. Investiu
0s préprios recursos para abrir o empreendimento
que sempre idealizou. “Decidi abrir o proprio negdcio
e ir em busca de algo diferente, que agregasse
gastronomia e uma experiéncia tematica unica. Claro
que enfrentamos muitos desafios, como a maioria dos
empresarios, mas acredito no nosso projeto, venho

buscando evoluir e oferecer o melhor aos meus
clientes”, frisa.

Morador de Barra Mansa, onde nasceu, José
Aurélio conta que escolheu Volta Redonda para ser
sede do restaurante, por considerar o municipio um
dos mais desenvolvidos da regido. “Mesmo sendo
uma cidade de interior, Volta Redonda ainda esta a
frente de outras cidades. Tem uma gastronomia em
franco desenvolvimento, um comércio forte,
referéncia na regidao, e espaco para receber
investimentos como o do nosso restaurante. E uma

cidade moderna, além de ter uma localizacao
estratégica, atraindo consumidores de municipios
vizinhos”, completa. JP
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Greco Restaurante aposta em crescimento e
conexao com comeércio local ao se associar a CDL-VR

necém-associado a Camara de Dirigentes

Lojistas de Volta Redonda (CDL-VR), José Aurélio
Pereira Sampaio, dono do Greco Restaurante, acredita
gue a entidade serd uma aliada importante na préxima
etapa de desenvolvimento da empresa. Ele pretende
aproveitar as oportunidades de networking,
capacitacao e desenvolvimento profissional, por meio
dos servicos oferecidos pela CDL Volta Redonda,
como o “Bom Dia, Associado”, além das palestras,
consultas com especialistas de diversas areas e
encontros empresariais.

Para ele, estar préximo de outros
empresarios representa uma oportunidade de trocar
experiéncias, ampliar conhecimentos e fortalecer o
proprio negocio. “A CDL realiza muitos eventos, que
promovem uma troca muito positiva, que agrega
conhecimento, fortalece a rede de contatos, além de
incentivar a capacitacao, o crescimento das empresas,
sempre pensando na evolucdo do mundo dos
negocios, que acontece de forma tao rapida, seja na
mudanca de leis, na tecnologia, na forma de se

comunicar com o cliente. Cresci ouvindo falar das
CDL s e, quando tive oportunidade, fiz questido de me
associar. Espero que seja um elo de muito sucesso”,
acrescenta.

Com uma proposta inovadora para a regiao, o
Greco Restaurante Tematico reforca a tendéncia de
empreendimentos que investem ndo apenas na
qualidade dos produtos, mas também na criacdo de
experiéncias capazes de transformar uma simples
refeicdo em um momento memoravel.
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Vidracaria Volta Redonda Amaral Peixoto:
Geracoes que constroem um legado

Por Filipi Meireles

uhistéria da Vidracaria Volta Redonda é

marcada por tradicdo, trabalho e unido familiar.
Fundada em 1968 por Jarbas Serrao Cezar, a empresa
se consolidou ao longo dos anos como referéncia no
segmento de vidros e esquadrias de aluminio em Volta
Redonda, atendendo clientes residenciais e
comerciais com qualidade, confianca e compromisso.
O que comecou como o sonho de um pai tornou-se,
décadas depois, um legado construido em familia e
mantido com dedicacao por novas geracoes.

Em comemoracdo ao Dia dos Pais, a trajetéria
da vidracaria ganha ainda mais significado ao mostrar
como a relacado entre pai e filho ultrapassou os lacos
familiares e se transformou em uma parceria sélida
nos negocios. Sandro Vasconcelos Cezar, hoje
proprietdrio da unidade Amaral Peixoto, cresceu
acompanhando o trabalho do pai e aprendendo, na
pratica, os valores que sustentam a empresa até hoje.

“Meu pai fundou a Vidracaria Volta Redonda
em 1968 e tive a oportunidade de trabalhar ao lado
dele desde a década de 1990. Esse periodo foi
fundamental para aprender o oficio, conhecer o
mercado e entender a importancia de um
atendimento de qualidade e de relacdes de confianca
com os clientes”, conta. Foi a partir dessa vivéncia que
Sandro decidiu seguir os passos da familia e, em 2002,
abrir sua prépria unidade da empresa, dando
continuidade ao nome que ja fazia parte da histéria da
cidade. “Desde entdo, venho trabalhando para
fortalecer a empresa, investir em inovacao e oferecer
cadavez mais qualidade aos nossos clientes”, afirma.

]
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A trajetéria da vidracaria acompanha
também a evolucdo do mercado. Hoje, a empresa atua
com vidros e esquadrias de aluminio, oferecendo
solucdes como box para banheiro, espelhos, portas e
janelas de vidro, fachadas, fechamentos de varanda,
coberturas e projetos personalizados. Entre os
destaques, esta a Roll Door, sistema de esquadrias de
aluminio que reldne tecnologia, inovacdo e
sofisticacdo, com certificacdo de qualidade e alto
desempenho. Para Sandro, o diferencial da empresa
estd justamente no equilibrio entre tradicdo e
modernidade.

“Nosso diferencial esta na combinacao entre
tradicao, experiéncia e inovacado. Carregamos quase
seis décadas de histdria e construimos uma reputacao
baseada na qualidade dos produtos, no atendimento
proximo e no compromisso com cada cliente”,
destaca.

Se o passado da empresa foi construido com
aexperiéncia de Jarbas e Sandro, o presente e o futuro
ja contam com a participacao de Gabriel Braga Cezar,
filho de Sandro e diretor comercial da vidracaria. Aos
23 anos, ele representa a continuidade do legado da
familia e traz para o negdécio uma visdo voltada a
gestdo, inovacao e novos processos. “Foi uma decisao
que aconteceu naturalmente.

Desde pequeno acompanhei a rotina da
empresa e, com o tempo, percebi que poderia
contribuir para o crescimento do negécio, trazendo
novos conhecimentos e uma visdo mais voltada para
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parainovacdo e gestao”, explica. Dentro da empresa, a
relacdo entre pai e filho é construida com base no
respeito e no didlogo. “Nossa relacdo é baseada em
respeito, confianca e didlogo. Cada um possui uma
visdo diferente, mas buscamos sempre tomar
decisbes em conjunto, equilibrando experiéncia e
inovacdo para encontrar as melhores solucdes”, afirma
Gabriel.

A soma entre geracdOes tem sido um dos
principais diferenciais davidracaria. Deumlado, estd a
experiéncia pratica adquirida ao longo de décadas no
setor, além do relacionamento consolidado com
clientes e fornecedores. De outro, hd uma nova forma
de pensar os processos, o marketing e a gestdo do
negocio. “Meu pai contribui com toda a experiéncia
pratica adquirida ao longo de décadas no mercado. Eu
procuro agregar novas estratégias de gestao,
marketing, tecnologia e processos. Essa combinacao
fortalece a empresa e nos prepara para os desafios do

_I

Ui
|
i} | ——

=y

-
—

SUCESSAO

O processo de sucessao, segundo ele, acontece de
maneira natural e gradual, sem perder os valores
construidos pela familia ao longo dos anos. “Desde
que decidi fazer parte da empresa, tenho assumido
cada vez mais responsabilidades, sempre
aprendendo com a experiéncia do meu pai e
contribuindo com uma visao voltada para gestao,
inovacdo e desenvolvimento do negdcio”, completa.

A histéria da familia ainda se renova com a
participacao de Miguel, filho de Sandro, irmao de

Gabriel - que também comecou a integrar a
empresa, reforcando a continuidade de um legado
que ja chega a quarta geracao.

> VIDRACARIAVOLTA REDONDA

@ 3342 6515 98114 0072
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Vidracaria Volta Redonda Amaral Peixoto
Caminhando junto com CDL Volta Redonda

Por Filipi Meireles

u [ém da trajetéria empresarial, a Vidracaria

Volta Redonda Amaral Peixoto também mantém forte
vinculo com a CDL Volta Redonda, da qual é
associada. A relacdo com a entidade reflete a
importancia de fortalecer o comércio local e de buscar
apoio em ferramentas e acdes que contribuem para o
desenvolvimento dos negécios. Sandro destaca que a
associacao a CDL é uma forma de participar
ativamente do crescimento da cidade.

“A CDL fortalece o comércio local, promove
networking entre empresarios, oferece solucdes que
contribuem para a gestao das empresas e representa
os interesses da classe empresarial. Fazer parte dessa
entidade é contribuir para o desenvolvimento de Volta
Redonda”, afirma. A empresa utiliza servicos como
certificacao digital, divulgacao institucional e também
participa das acbes e eventos promovidos pela
instituicdo, ampliando sua presenca no mercado e

VIDRACARIA VOLTA REDONDA
AMARAL PEIXOTO

REVENDEDOR PREMIUM

ROLL DOOR

ompany

A qualidade das esquadrias Rell Door
aliada aos mais de 50 anos de
tradi¢cao da Vidragaria Volta Redonda

Design minimalista

Garantia de 5 anos das
roldanas

pintura e oestatica

(©) AvAmaral Pei
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reforcando seu compromisso com o comércio da
cidade.

Mais do que uma histdria de sucesso
empresarial, a Vidracaria Volta Redonda Amaral
Peixoto mostra como o vinculo entre pai e filho pode
se transformar em aprendizado, parceria e
continuidade. Em tempos em que tradicdo e inovacao
precisam caminhar juntas, a familia Cezar segue
provando que o verdadeiro legado de um pai ndo esta
apenas no que ele constréi, mas também no que
ensina einspiraseus filhos a continuar.

Como resume Sandro, o trabalho ao lado do
pai foi essencial para sua formacao, e hoje ele vé com
orgulho a nova geracdo assumindo esse papel. Ja
Gabriel enxerga esse mesmo caminho como uma
oportunidade de somar: “A experiéncia dele e aminha
visdo se complementam. E isso que faz a empresa
seguir forte e preparada para o futuro”.

,Volta Redonda
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Comprar bem é vender melhor:
o processo de compras como estratégia
para um varejo saudavel

Por Lizandro Zerbone

m um mercado cada vez mais competitivo, muitos
empresarios ainda acreditam que vender mais é a Unica
forma de aumentar a lucratividade. No entanto, existe um
fator decisivo que comeca muito antes da venda: o processo
de compras. A saude financeira de uma empresa esta
diretamente ligada a forma como ela compra, negocia,
planeja e administra seus estoques. Quando esse processo é
realizado sem critérios técnicos, o resultado costuma
aparecer rapidamente: capital de giro comprometido,
excesso de mercadorias paradas, falta de produtos de alto
giro, descontos desnecessdrios para liquidar estoque e um
fluxo de caixa constantemente pressionado. Comprar nio é
simplesmente abastecer a empresa. Comprar é tomar uma
decisao estratégica.

O estoque nao é dinheiro. Ele é dinheiro parado.

Uma das maiores armadilhas do varejo é acreditar que um
estoque cheio representa seguranca. Na pratica,
mercadorias armazenadas significam recursos financeiros
que deixaram de estar disponiveis para investimentos,
marketing, expansado do negdcio ou até mesmo para cumprir
compromissos financeiros. Cada produto parado na
prateleira possui um custo invisivel: ocupa espaco, gera
despesas operacionais, pode perder valor, tornar-se
obsoleto e reduzir a liquidez da empresa. Por isso, um
estoque saudavel ndo é o maior estoque possivel, mas sim
aquele que possui equilibrio entre disponibilidade e giro.

O processo de compras deve ser orientado porindicadores
Empresas que crescem de forma sustentavel utilizam
informacdes para decidir suas compras, e ndo apenas a
experiéncia ou a intuicdo. Antes de emitir um pedido ao
fornecedor, algumas perguntas precisam ser respondidas:
*Qual é o giro médio deste produto?

*Qual o tempo de reposicdo do fornecedor?

*Qual amargem de contribuicao desse item?

* Existe sazonalidade?

* Qual o estoque minimo e o estoque maximo
recomendados?

* Qual serd o impacto dessa compra no fluxo de caixa dos
préoximos meses?

Quando essas informacdes fazem parte do processo
decisorio, as compras deixam de ser reativas e passam a ser
planejadas.

Fluxo de caixa: o verdadeiro termémetro do negécio

E comum encontrar empresas com bom faturamento, mas
enfrentando dificuldades para pagar fornecedores,
impostos e folha de pagamento. Na maioria das vezes, o
problema nao estd navenda, mas no excesso de recursos

imobilizados em estoque. Cada compra precisa estar
alinhada a capacidade financeira da empresa. Comprar
apenas porque existe uma promogcado pode representar um
excelente negdcio para o fornecedor, mas nio
necessariamente para o varejista. O caixa deve financiar o
crescimento da empresa e ndo permanecer preso em
mercadorias sem previsdo de venda.

Processos geram resultados previsiveis

Um processo de compras bem estruturado normalmente
contempla etapas como:

* Planejamento da demanda;

* Andlise de vendas historicas;

* Avaliacdo do giro dos produtos;

* Definicao dos niveis de estoque;

* Cotacao e negociacdo com fornecedores;

* Aprovacao da compra;

* Recebimento e conferéncia;

* Controle permanente dos indicadores de estoque.

Essa padronizacdo reduz desperdicios, evita decisbes
impulsivas e melhora significativamente arentabilidade.

O papel dagestao estratégica

Empresas vencedoras ndo administram apenas produtos.
Administram informacoes.

Quando compras, estoque, vendas e financeiro trabalham
de forma integrada, o empresario consegue antecipar
problemas, aproveitar oportunidades e tomar decisdes com
muito mais seguranca. A gestdo estratégica transforma
dados em inteligéncia e faz com que o estoque deixe de ser
um problema para se tornar uma vantagem competitiva.

Conclusao

No varejo moderno, comprar bem é tao importante quanto
vender bem.

Empresas que investem na organizacao dos seus processos
de compras conseguem manter um fluxo de caixa
equilibrado, reduzir desperdicios, aumentar a rentabilidade
e fortalecer sua competitividade. Mais do que adquirir
mercadorias, o verdadeiro desafio é comprar na quantidade
certa, no momento certo, pelo preco certo e com o menor
impacto possivel no capital de giro. Porque, no final das
contas, empresas lucrativas nido sdo aquelas que
simplesmente vendem mais. Sdo aquelas que administram
melhor seus recursos.

*Lizandro Zerbone é consultor em Gestao Estratégica de
Negbcios, Mapeamento de Processos, Governanca
Corporativa e Sistemas de Gestao.
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Cirurgia bariatrica: tire suas duavidas

sobre esse procedimento

A cirurgia bariatrica, também chamada de cirurgia de
reducdo de estdbmago, é um tipo de procedimento
cirargico indicado como um dos tratamentos para
casos de obesidade, ajudando o paciente no processo
do emagrecimento, alterando a forma original do
6rgado, reduzindo sua capacidade de receber
alimentos. Entenda quais as indicacdes para a
realizacao da intervencao cirurgica e como ela ocorre.
Boalleitura!

Quando fazer cirurgia bariatrica?

A cirurgia bariatrica é indicada para paciente com
obesidade grau Il, com doencas associadas ao alto
peso e obesidade grau lll (obesidade mérbida) com ou
sem doencas associadas.

Quem pode indicar a realizacao da cirurgia
bariatrica?

O paciente precisa procurar um atendimento médico
e ter a indicacdo para o procedimento com base em
seu estado de saude. Geralmente, o paciente é
acompanhado poruma equipe multidisciplinar.

Para que serve a cirurgia bariatrica?

Além de contribuir com o emagrecimento, a cirurgia
bariatrica ajuda o paciente na reconstrucdo de sua
saude, com relacdo as doencas associadas ao alto
peso.

Apartirde qual idade pode fazer cirurgia bariatrica?
Aidade minima para realizacdo da cirurgia bariatrica é
16 anos, mas o paciente passa por uma avaliacao
criteriosa paraaindicacao do procedimento.

Qual é o peso minimo para fazeracirurgia?

E recomendada para individuos com indice de Massa
Corporal (IMC) acima de 35 ou 40, avaliando o estado
de salde e doencas associadas a obesidade. O IMC é
calculado pela férmula: peso (em quilos) dividido por
sua altura (em metros) elevada ao quadrado. E
utilizado como uma ferramenta para a medicdo de
gordura corporal e, assim, identificar em qual das
faixas de peso estd o paciente.

Conheca a estrutura do Hospital Unimed Volta
Redonda

O hospital é referéncia em Cirurgia Bariatrica no Brasil
com mais de 5 mil procedimentos realizados com
sucesso. A unidade de alta complexidade oferece
atendimento humanizado, com equipe qualificada e
tecnologia de ponta, além de estar entre os 100
melhores hospitais do Brasil, segundo o ranking
World’s Best Hospitals 2026 divulgado pela
Newsweek e Statista Inc e possuir as principais
certificacoes do setor da salude, sendo elas: ONA 3 e
PALC.

A Equipe multidisciplinar do hospital conta com
médicos especializados, nutricionistas, psicélogos,
psiquiatras, endocrinologistas e fisioterapeutas.

A unidade estad localizada na Rodovia dos
Metalurgicos n° 2.490, Casa de Pedra, Volta Redonda
- RJ e atende clientes Unimed, particular e outros
convénios.
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Volta Redonda
Pela 62 vez

melhores
hospitais

consecutiva! T

Segundo o Ranking World’s Best Hospitals 2026,

divulgado pela Newsweek e pela Statista Inc.

(O dinico HOSPItl.O interior
do Estado do Rio de Janeiro
a integrar o ranking.
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Diretora Técnica Médica
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